VIG™

VIENNA INSURANCE GROUP

Bericht des Vorstandes zu Tagesordnungspunkt 5 der Hauptversammlung der VIENNA
INSURANCE GROUP AG Wiener Versicherung Gruppe am 24. Mai 2019

Bericht des Vorstandes gemalR § 153 Absatz 4 iVm 88 170 Absatz 2, 65 Aktiengesetz

Im Rahmen der 28. ordentlichen Hauptversammlung der VIENNA INSURANCE GROUP AG
Wiener Versicherung Gruppe soll der Vorstand erméachtigt werden, gemald 8 65 Absatz 1 Ziffer 4
und 8 und Absatz 1a und 1b Aktiengesetz im gesetzlich jeweils héchstzuldssigen Ausmal’ auf den
Inhaber lautende eigene Stiickaktien wéhrend einer Geltungsdauer von 30 Monaten ab dem Tag
der Beschlussfassung der Hauptversammlung zu erwerben. Der beim Ruckerwerb zu leistende
Gegenwert darf nicht niedriger als maximal 50% unter und nicht héher als maximal 10% Uber dem
durchschnittlichen, ungewichteten Borseschlusskurs der dem Ruckerwerb vorhergehenden zehn
Bdrsetage betragen. Der Erwerb kann nach Wahl des Vorstandes lber die Bérse oder durch ein
offentliches Angebot oder auf eine sonstige gesetzlich zulassige, zweckmaliige Art erfolgen.

Der Vorstand soll auch ermachtigt werden, langstens fir die Dauer von funf Jahren ab
Beschlussfassung, die erworbenen eigenen Aktien ohne oder unter teilweisem oder vollstandigem
Ausschluss des Bezugsrechtes (Vorerwerbsrechts) auf eine andere Art als Uber die Bérse oder
durch ein o6ffentliches Angebot zu verauf3ern.

Da die Erméchtigung auch die Moéglichkeit des Ausschlusses des Bezugsrechts der Aktionére
umfasst, erstattet der Vorstand gemaf § 153 Absatz 4 iVm 88 170 Absatz 2, 65 Aktiengesetz den
gegenstandlichen Bericht.

Die vorgeschlagene Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts zur Verdul3erung eigener
Aktien, die zuvor nach 8 65 Absatz 1 AktG erworben wurden, auf eine andere Art als Uber die
Bdrse oder im Zuge 6ffentlicher Angebote ist im Interesse der Gesellschaft und der Aktionéare.

1. Bei der VeraulRerung eigener Aktien soll die Moglichkeit bestehen, Aktien im Rahmen
von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen an Arbeitnehmer, leitende Angestellte und
Mitglieder des Vorstandes der Gesellschaft oder der mit ihr verbundenen Unternehmen
bevorzugt anzubieten. Zu diesem Zweck soll das Bezugsrecht im dafir notwendigen
Umfang ausgeschlossen sein. Der Kreis der Berechtigten, die Anzahl der jeweils
auszugebenden Aktien, der Ausgabebetrag sowie die sonstigen Ausgabebedingungen
werden vom Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats festgelegt. Der
VerdulRerungspreis ist nach Mal3gabe des jeweils aktuellen Bérsekurses der Aktie
unter Berlcksichtigung eines angemessenen Abschlags festzulegen. Samtliche
eigenen Aktien sollen im Rahmen von Mitarbeiterbeteiligungsprogrammen verauf3ert
werden kénnen. Gemal § 153 Absatz 5 Aktiengesetz stellt die vorrangige Ausgabe



von Aktien an den angeflihrten Personenkreis einen ausreichenden Grund fur den
Ausschluss des Bezugsrechts dar.

2. Eigene Aktien kdénnen zur Bedienung von Umtausch- und/oder Bezugsrechten aus
Wandelschuldverschreibungen, die auf Grundlage des
Hauptversammlungsbeschlusses vom 12. Mai 2017 ausgegeben wurden, verwendet
werden. Bei der Bedienung von Umtausch- und/oder Bezugsrechten aus
Wandelschuldverschreibungen sind bei Verwendung bereits bestehender eigener
Aktien flr Umtausch- und/oder Bezugsrechte aus Wandelschuldverschreibungen
keine zusatzlichen KapitalmaRnahmen (etwa eine Kapitalerhhung aus bedingtem
Kapital) erforderlich. Somit mussen fir die Bedienung von Umtausch- und/oder
Bezugsrechten keine neuen Aktien (etwa durch Inanspruchnahme von bedingtem
Kapital) geschaffen werden, wodurch der fir Kapitalerhhungen typische
Verwdasserungseffekt vermieden wird.

3. Die Gesellschaft hat in der Vergangenheit die strategische Zielsetzung, in den Landern
Zentral- und Osteuropas zu expandieren, konsequent umgesetzt. In diesem
Zusammenhang ist auch die beantragte Erméachtigung zum Ausschluss des
Bezugsrechts bei der Verauf3erung eigener Aktien zu sehen. Die Ermachtigung zum
Ausschluss der Bezugsrechte soll dem Vorstand die notwendige Flexibilitat bei der
Ausfihrung seiner Akquisitionsstrategie einraumen, indem eigene Aktien bei
entsprechendem Bedarf auch als (teilweiser) Kaufpreis fir Erwerbsvorgéange
eingesetzt werden. Dies wird vielfach vom VerdufRRerer gewiinscht, schont die Liquiditat
der Gesellschaft und starkt auch den Zusammenhalt bei gemeinsamer
Eigentimerschaft des Erwerbsobjekts. Die genaue Gestaltung derartiger
Transaktionen wird im Einzelfall nach MalRgabe der Satzung und der
Geschéftsordnungen fiir den Aufsichtsrat und den Vorstand im Einvernehmen mit dem
Aufsichtsrat festgelegt.

Bei Abwagung aller angefuhrten Umstande ist festzustellen, dass die Ermachtigung zum
Bezugsrechtsausschluss in den beschriebenen Grenzen erforderlich, geeignet, angemessen und
im Interesse der Gesellschaft sachlich gerechtfertigt und geboten ist. Die Ausgabe von Aktien an
Mitarbeiter, die Bedienung von Umtausch- und/oder Bezugsrechten aus
Wandelschuldverschreibungen oder ein Erwerb von Beteiligungen oder anderen
Vermogenswerten oder besondere, im Interesse der Gesellschaft und der Aktionare gelegene
Transaktionsstrukturen kann die Ausgabe von neuen, auf Inhaber lautenden Stammaktien oder
die VerauRRerung eigener Aktien unter Bezugsrechtsausschluss erforderlich machen. Sollte der
Vorstand von der ihm erteilten Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts Gebrauch
machen, so ist durch den Vorstand ein neuerlicher schriftlicher Bericht Gber den Grund fur den
Ausschluss des Bezugsrechts zu erstellen und gemal 8§ 65 Absatz 1b Aktiengesetz iVm § 171
Absatz 1 des Aktiengesetzes zu verdffentlichen. In einem derartigen Bericht wird der Vorstand in
Bezug auf Akquisitionen insbesondere auch den Verauf3erungspreis anlasslich des Erwerbs vom
zugrunde gelegten Ausgabebetrag der neuen Aktien von Sacheinlagen (Sachibernahmen) zu
begrinden haben, um dem Gebot der VerhaltnismaRigkeit zu gentigen.



Gemal § 65 Absatz 1 Aktiengesetz kann die Erméachtigung zum Erwerb eigener Aktien auf
hoéchstens 30 Monate befristet werden. Gemaf 8 65 Absatz 1b Aktiengesetz iVm den 88 169-171
Aktiengesetz kann die Ermachtigung zur Verauf3erung eigener Aktien auf hochstens 5 Jahre
befristet werden. Die jeweilige Zeitspanne wird mit dem vorgeschlagenen Beschluss
ausgeschopft.

Die vorgeschlagene Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts ist durch die angestrebten
Ziele, namlich (i) leistungsfahige Fuhrungskrafte durch international konkurrenzfahige,
erfolgsbezogene Arten der Vergitung zu gewinnen, zu motivieren und langfristig an das
Unternehmen zu binden, (ii) keine zusétzlichen KapitalmaRnahmen (etwa bedingtes Kapital) bei
der Ausibung von Umtausch- und/oder Bezugsrechten aus Wandelschuldverschreibungen
setzen zu mussen und (iii) Flexibilitdt bei der Ausfihrung der Akquisitionsstrategie einzurdumen,
und damit eine weitere Festigung und Verbesserung der Wettbewerbsposition der Gesellschaft
im Interesse der Gesellschaft und der Aktiondre zu gewahrleisten, sachlich gerechtfertigt.

Der Ausschluss des Bezugsrechts ist ein geeignetes und Ubliches Mittel zu Errichtung dieser
Ziele. Der Vorstand der Gesellschaft erwartet, dass der Vorteil der Gesellschaft aus der
VerdulRerung eigener Aktien, die zuvor nach § 65 Absatz 1 AktG erworben wurden, auf eine
andere Art als Uber die Borse oder im Zuge offentlicher Angebote unter Bezugsrechtsausschluss
allen Aktionaren zugutekommt und das Gesellschaftsinteresse daher den Nachteil der Aktionare
durch den Ausschluss des Bezugsrechts uberwiegt.

Zusammenfassend kann bei Abwégung aller angefihrten Umsténde festgestellt werden, dass die
Ermachtigung zum Bezugsrechtsausschluss in den beschriebenen Grenzen erforderlich,
geeignet, angemessen und im Uberwiegenden Interesse der Gesellschaft sachlich gerechtfertigt
und geboten ist.

Wien, im Marz 2019
Der Vorstand



